PLATESTE CONTRIBUTIA PRIN ANGAIJATOR SI
POTI BENEFICIA IMEDIAT DE DEDUCTIBILITATEA

FISCALA A PENSIEI FACULTATIVE*

Exemplu despre ce inseamna din punct de vedere fiscal aplicarea deductibilitatii fiscale pentru pensia facultativa:

Luam in calcul urmatoarele date:
- Un participant cu un venit salarial impozabil (inainte de aplicarea impozitului pe venit) de 3.000 lei
- Impozit pe venitul din salarii de 10%
- Contributia lunara la pensia facultativa individuala a salariatului este de 170 lei/luna

l[ata mai jos cele 2 scenarii**:

Plata prin angajator, cu aplicarea imediata

a deductibilitatii fiscale
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(3.000lei =170 lei) x 10%
283 lei

Impozit pe venit platit catre
stat (calculat dupa ce a fost
scazuta contributia de 170 lei)

N2

2.717 lei

Venit net dupa impozitare

N2

2.547Iei

Salariul net ramas dupa ce
angajatorul a retinut contributia de
170lei a salariatului pentru pensia
facultativa a acestuia
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17 lei

Economisiti lunar la
impozitul platit statului
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204lei

Economisire anuala

Plata individualaq, fara solicitarea de aplicare
a deductibilitatii fiscale
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3.000 lei x 10%
300 lei

Impozit pe venit platit catre stat

N2

2.700 lei

Venit net dupa impozitare

N2

2.530 lei

Salariul net ramas dupa ce
participantul isi plateste 170 lei
contributie la pensia lui facultativa,
fara aplicarea deductibilitatii fiscale

N2

17 lei

Se duc la stat sub forma de
impozit

N2

Olei

Economisire anuala

*Contributia proprie a angajatului este deductibild fiscal de la plata impozitului pe venitul din salariu de 10% in limita a 400 EUR/an.
**Calculul s-a efectuat la un curs EUR estimat de 5.09 LEI.
Fondul de Pensii Facultative BCR PLUS este administrat de BCR Pensii SAFPP S.A. Vezi mai multe pe www.pensiibcr.ro.

Exemplul de calcul reprezintd un reper asupra modului de aplicare a deductibilitdtii fiscale si nu reprezintd un angajament asumat de BCR Pensii.
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